
 
 

NORDBYSKOLEN 
BESTYRELSESN PRINCIPPER 

PRINCIP FOR ARBEJDETS FORDELING BLANDT DET 

UNDERVISENDE PERSONALE 
 

På Nordbyskolen skal fordelingen af arbejdet blandt personalet understøtte og 

bidrage til, at eleverne bliver så dygtige de kan fagligt, personligt og socialt, 

evner at indgå i fællesskaber, udvikler empati og at skolen i øvrigt lever op til 

de rammer der er sat for skolens virksomhed.  

• Skolen er inddelt i afdelinger, og det tilstræbes, at medarbejdere kun 

underviser i én afdeling: indskoling 0.-3. klasse, mellemtrin 4.-6. klasse 

og udskoling 7.-9. klasse.  

• Der skelnes mellem fire forskellige timer i undervisningsdelen: fagopdelt 

undervisning jf. folkeskoleloven § 5, understøttende undervisning jf. 

folkeskoleloven § 16a, §16-timer jf. folkeskoleloven § 16d og holdtimer, 

der er prioriteret af ledelsen til særlige indsatser på skolen, i en afdeling 

eller i en enkelt klasse.  

• Fagopdelt undervisning varetages som udgangspunkt af lærere med 

linjefag eller kompetence svarende til linjefag, §16-timer og holdtimer 

kan varetages af både lærere og pædagoger og understøttende 

undervisning varetages som udgangspunkt af pædagoger. 
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