t

Bekendtggrelse af lov om
folkeskolen

§ 44. Skolebestyrelsen udover sin
virksomhed inden for de mél og
rammer, som kommunal-
bestyrelsen fastsaetter [...] og
forer i gvrigt tilsyn med alle dele
af skolens virksomhed.

Stk. 2. Skolebestyrelsen
fastsaetter principper for skolens
virksomhed.

6) arbejdets fordeling blandt det
undervisende personale.

PRINCIP FOR ARBEJDETS FORDELING
BLANDT DET UNDERVISENDE PERSONALE

P& Nordbyskolen skal fordelingen af arbejdet blandt
personalet understgtte og bidrage til, at eleverne bliver s3
dygtige de kan fagligt, personligt og socialt, evner at indgd i
faellesskaber, udvikler empati og at skolen i gvrigt lever op til
de rammer der er sat for skolens virksomhed.

Skolen er inddelt i afdelinger, og det tilstraebes, at
medarbejdere kun underviser i én afdeling: indskoling
0.-3. klasse, mellemtrin 4.-6. klasse og udskoling 7.-9.
klasse.

Der skelnes mellem fire forskellige timer i
undervisningsdelen: fagopdelt undervisning jf.
folkeskoleloven § 5, understgttende undervisning jf.
folkeskoleloven § 16a, §16-timer jf. folkeskoleloven §
16d og holdtimer, der er prioriteret af ledelsen til
seerlige indsatser pa skolen, i en afdeling eller i en
enkelt klasse.

Fagopdelt undervisning og §16-timer varetages som
udgangspunkt af laerere med linjefag eller kompetence
svarende til linjefag, og understgttende undervisning af
paedagoger. Holdtimer kan varetages af begge
personalegrupper.

Jonas Halberg, formand Lars Carlsen, skoleleder



