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Dagsorden skolebestyrelsesmøde 
 

Dato 5. februar 2025 klokken 16:00 – 19:00 
 
 
Deltagere:  
Kim Seberg (formand), Peter Sarka (næstformand), Camilla Pleidrup (forælder), Vakant (forælder), Casper 
Larsen (forælder), Gry Søndergaard (forælder), Jesper Mikkelsen (forælder), Samson og Cleo 
(elevrådsformænd), Helle Øster (medarbejder), Brian Kragh (medarbejder), Birgitte Winther (SFO-leder), 
Lars Carlsen (skoleleder). 
 
Fraværende: 
 
 
O = orientering, B = beslutning, D = drøftelse 
 
 
Forbered: 
Punkter til eventuelt. 
Forældre i skolebestyrelsen fordeler sig i afdelingerne klokken 16-18. Herefter bestyrelsesmøde klokken 18-
19. 
Elever deltager klokken 18-19. 
 
 
Dagsorden: 
    

1. Godkendelse af referat fra sidste møde (B) Godkendt 

2. Godkendelse af dagsorden (B) Godkendt 

3. Nyt fra områderne (O) 

a. Elevrepræsentanter: Fredag elevrådtmøde, spørgsmål til mobbestrategi fremlægges for 

alle. Fælles møde, 10 mill. Bruges til børn med særlige behov, UUV kommende skoleår 

afskaffes og konverteres til en timebank. Møde om galla for 9. klasse torsdag den 28.3. 

Hjælp fra forældrerådet i stedet for fra 8. klasse. Afventer om der er nogen der vil hjælpe. 

Danse kvadrille med 5. klasserne i februar og marts som skal danses til galla.  

Headspace – hvis der er ønske om at de kommer og holder oplæg, så vil de meget gerne 

det. Rådgivende linje ift. problematikker.  

b. Medarbejdere: Udsk: terminsprøver, humanistisk uge, prøveforberedende, 9. klasse gør sig 

klar til at rykke på PUC 1.4. Medarbejderne har haft holdboldsaften med spisning – 

hyggeligt. Valg til AMR og TR.  
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SFO – 00. klasse klar til at tage imod dem. Ansat 

Michalla pædagog til base og SFO, Jamil barselsvikar.  

Ind: fastelavn, fast samarbejde mellem SFO og Ind. God dag for alle børn.  

Uge 6 i uge 9. Fællesskaber m.m.  

Motionsløb i indskolingen i en af ugerne.  

Mellemtrin: dannelsesuge i oplysnigstiden. Personalerrangement efterfølgende. 4 årg på 

CELF - Robotteknologi - var supergodt. I gang med klassekonferencer efter vinterferien. 

Jamil har holdtimer  

 

c. Forældre: primært indtryk fra afdelingsmøderne.  

Ind: Fornøjelse, god kemi, gode historier, positive ting, møde med struktur og et godt grin. 

Problemstilling ift. børns der virtuel blive lukket ude i fritidens fællesskab. SSP kan 

inddrages. Ønsker til fodboldbane smat, solafskærmning ofte itu og justering på lyset i 

klasserne. Vi har selv puttet mange penge i skole, men får ikke så meget gjort for skolen for  

 

Mel: Super fint møde, JK´s styring ;) snakker mere kød på handlingen da det er andre emner 

end i indskolingen. Andre emner. Fokus på relation mellem lærer og elev med ark, for at 

finde børn der ikke har relationer til den voksne. Var kun mellem barn og voksen. SB spurgte 

ind til kommunikationen mellem mellemtrinnet og udskolingen. Hvad skal eleven kunne når 

de kommer i udskolingen. Overleveringen er sat mere i system.  

 

Udsk:  Fint møde, meget konkret, planlægning og struktur er vigtigt indhold. Forskellige 

fokus i de forskellige afdelinger. Trygt og godt møde, stor rutine og engagement. Hjælp til 

hinanden og gode kræfter. Stærke personer der har styr på deres ting. Konkret, kompetent 

og god planlægning med mulighed for udvikling.  

 

d. Ledelse: 00. og ledelsen har haft planlægningsdag på rådhuset. TK-møde – samlet set er der 

rigtig roligt på skolen. Michael Højlund har været på besøg og vil gerne kortlægge vores 

ritualer. Drone købt. Brev fra skolelederforeningen til udvalget. Vi har brug for at vide, hvor 

meget vi får af de 20 mill. inden PTP. Pengene fordeles på socioøkonomi 75 % og elevtal 

25%.  

4. Juniormesterlære 
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a. Status på forslag til fordeling af kr. 1.800.000 på 

skoleområdet. Opmærksomhed på hvordan pengene bliver fordelt. Socioøkonomisk 

fordeling.  

5. Årshjul 

a. Forslag til justering af indhold på møderne qua sen endelig ressourcetildeling. 

Tilpasses årshjulet så det passer til hvornår vi har helt styr på økonomien.  

 

6. Eventuelt 

• Er der fulgt op på hygiejnebind automaterne. Tages på til elevrådet.  

• SB - Redskab – relationsredskabet – kan bruges på alle klasser.  

• SB er glade for statusopdateringer fra LC, der må gerne være kommentar, men bedst af alt tillid 

til at det vi siger også er sådan det er.  

 

Kommende møder: 

 

 

9. april 2025 - Opfølgning budget / status kommende skoleårs planlægning. 

11. juni 2025 - Opsamling kommende skoleårs planlægning / afslutte skoleåret. 


