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NYK@BING FALSTER

Referat skolebestyrelsesmgde

Deltagere

Dato 9. september 2026 klokken 17:00 - 19:00
Personalerummet

Kim Seberg (7B), Kim Feldfoss (5A+8A), Gry Sgndergaard (2A+5A), Jesper Mikkelsen
(3A+5A), Johnny Hansen (3B+8A), Thomas Steffensen (2A+4A), Troels Christiansen (0A+3A),
vakant (Elev) og vakant (Elev), Helle @ster (medarbejder), Brian Kragh (medarbejder), Birgitte
Winther (SFO-leder), Lars Carlsen (skoleleder).

Fravaerende
BRK - lejrskole.
Jesper fraveerende

Dagsorden

1. Godkendelse af referat fra sidste mgde
a. Godkendt.
2. Godkendelse af dagsorden

a. Godkendt. Snak om El-Igbehjul og El-cykler. Drgftelse af eventuelt princip

seettes pd dagsordenen til neeste mgde.

3. Nyt fra omraderne

a. Elever (udgar): Der er elevradsvalg den 1. oktober til elevrddet. To elever fra 9.

argang har vaeret med til mgde i feelleselevradet i kommunen.

b. Medarbejdere:

IND - flere nye medarbejdere. Afholdt spejderuge, der er gang i
nationale test i mat og dansk.

MEL - 6. argang pa lejrskole i uge 38. Medarbejderne havde en god
dialog med Louise Klinge pa mgdet med hende.

UDS - 2 nye medarbejdere. Der skabes gode rammer for den nye 7.
argang, med klassebold og rekorddag pa tveers af argangene. De fleste
klasse har haft foraeldremgder. Og s& er der gang i Nationale test.

SFO - afholdt stor sommerfest, bushkraft uger, middelalderuge og der er
gang i planleegning af aktiviteter i efteraret og julemanederne.

Generel ting fra medarbejderne: Henvendelse fra foreeldrene er meget
ofte meget lange og Al genereret. Det kan ses p5 sproget og konceptet.

Det tager laengere tid af handterer disse henvendelser, da de ofte er
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omfattende og komplicerede. Flere medarbejdere udtrykker, at disse
henvendelser pavirker dem psykisk og teerer pa kraefter og tid. Skolen
har et stort gnske til, at samarbejdet med foraeldrene ikke bliver for
kompliceret, og at man taler sammen, for at sikre det gode samarbejdet
mellem skole og hjem. Det er skolens holdning, og opdrag til
medarbejderne, at man ringer hjem ved konflikter eller andet, der er ud
over almindelig forvaltning af en folkeskole; man skriver ikke ‘bare’ pa
Aula. Skolen gnsker at SB tager stilling til denne tendens. SB siger at det
er en tiltagende ting, og mener, at der skal tages stilling til det som
princip — eventuelt ggres tydeligere i skolens nuvasrende princip og/eler i
skolens ordensregler og veerdiregelsaet. Laerere og paedagogers tid skal
ga til eleverne. SB vil gerne tage det med ud til en droftelse i
afdelingerne, for at f& viden om hvad princippet skal indeholde for at

understgtte Nordbyskolen som en god skole og en god arbejdsplads.

Ledelse:

Der har veeret databrud ift. skolefoto som handteres. Efter samtale med
fotofirmaet er der tale om en menneskelig fejl, hvor to elever med samme
fornavn er blevet forbyttet.

Ligeledes er der fejl i kriminalregisteret, sa der ikke kan indhentes bgrne- og
straffeattester. Dette betyder at vi lige nu ikke kan anseette nye vikarer. Der
arbejdes pa det centralt.

Nye medarbejdere siden sidst, Nicklas SFO/IND - Anders SFO/Basen - Jannie
IND - Birgitte IND - Nicolaj UDS - Signe UDS.

Generel gennemgang af skolens set-up: (info til ny bestyrelse)

= En tosporet skole med ca. 475 elever.

» MOD-funktion. SB har en opmaerksomhed pa at eleverne fordeles efter
princip for klassedannelse, men at der kan vaere andre rsager til at det
skal vaere anderledes sdledes at der fx i A er 21 elever og i B 23 elever
efter tilgang af en ny elev.

= Mellemformer: Basen, LilleHold og Caféen - forklaring af hvordan elever
ma vaere i mellemformer.

= Tildelingsmodellen - inklusionsmidler, visitationer, mellemformer
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- Orientering om handteringen af elever med udadreagerende og
truende adfeerd - vi bruger ca. 5,5 millioner mere end vi far tildelt
- inklusionsmidler.
= Fagfordelingen
- Orientering om brug af holdtimer i afdelingerne: én leerer - én
klasse — én lektion; det betyder, at vi strukturerer, handler og
laver indsatser, der ggr, at undervisningen kan gennemfgres uden
ungdige/for store forstyrrelser.
= Klassekonferencer — Gennemgang af hvordan vi arbejder med eleverne
og opfelgning pa indsatser m.m. To gange om aret gennemfgres
klassekonference, hvor alle elever og klasser gennemgas af skolens
ledelse, vejledere, klasselaerer og eventuelt tilknyttet peedagog. Her
evalueres og justeres overordnede indsatser i forhold til den enkelte elev

og den enkelte klasse.

d. Foreeldre:

e Kursus for skolebestyrelser i Guldborgsund kommune i bestyrelsesarbejde
afholdes 8. oktober pa Nordbyskolen. Tilmelding til Simon pa& Sakskgbing
skole. Nordbyskolen er veaerter for arrangementet.

e Skole og Foraeldres landsmgde 20. + 21. november. Skolen betaler for to
pladser hvis der er nogen der gnsker at deltage.

e To repraesentanter fra bestyrelsen inviteres til at deltage i
skoleudviklingssamtalen den 11. november 2026 klokken 8:30-10:30

e SB’s deltagelse i afdelingsmgder to gange om &ret, med opsamling i SB

efterfglgende. Snak om elever fgrst, da SB ikke deltager i dette punkt.

Gennemgang af arshjul (tilsendt og udleveres)
e Udkast til &rshjul drgftet. Arshjulet er et udgangspunkt for hvordan arbejdet i

SB skal vaere over aret.

Eventuelt:

Suppleanter deltager i SB-mgderne uden stemmeret.

Fordeling af SB til de kommende afdelingsmgder. Skrives i referatet.
Hjemmesiden skal opdateres med ny SB.

Mgderne fremover, SB gnsker mgder, hvor der er effektivitet og hvor man arbejder med
det der er aktuelt og der treeffes gode beslutninger.
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@nske til at f3 en tilbagemelding om hvordan Louise Klinge har vejledt medarbejderne, hun
har vaeret i alle afdelinger. Vi spgrger Louise om hun vil komme en times tid og tale med

vores SB.

Kommende mgder

28.10.26

02.12.26
27.01.27

03.03.27
07.04.27
10.05.27

16:00-19:00

17:00-19:00
16:00-19:00

17:00-19:00
17:00-19:00
17:00-19:00

Bestyrelsen deltager i afdelingsmgder 16-18,

herefter formidling i plenum

Bestyrelsen deltager i afdelingsmgder 16-18,
herefter formidling i plenum

[BUDGET - TILDELINGSMODEL]
[SKOLE,&RETS PLANLAGNING]
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