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BAGGRUND

Hvert ar gennemfgres en maling af Nordbyskolens elevers trivsel. Resultatet af
malingen bruges til at arbejde systematisk med at hgjne elevernes trivsel og
deres psykiske og fysiske undervisningsmiljg.

I 2024 blev trivselsundersggelsen gennemfgrt i perioden fra den 20. januar til
den 20. marts.

I 2024 blev trivselsundersggelsen suppleret med deltagelse af skolens 4., 6. og
8. 8rgang i ‘Grundskolepanelet 2024’. Denne undersggelse forlgb fra den 13.
marts til den 12. april 2024.

PROCES

Trivselsmalingen foregar i hver klasse, og faciliteres af klasselaereren og i de
mindre klasser ofte en anden voksen med tilknytning til klassen.

Nar resultatet foreligger, analyserer skolens ledelse disse, og inddrager i fgrste
omgang elever via elevradet, foraeldre i skolebestyrelsen samt medarbejdere
via skolens MED-udvalg i resultatet.

Herefter beskrives indsatser, der skal hgjne elevernes trivsel samt psykiske og
fysiske undervisningsmiljg, og der udarbejdes mindst hver tredje ar en
undervisningsmiljgvurdering, der offentligggres pa skolens hjemmeside.

Grundskolepanelet gennemfgres efter samme ramme.

INDSATSER QUA TIDLIGERE UNDERS@GELSER

Arbejdet med resultaterne fra tidligere ars trivselsundersggelser har medfgrt
flere bade store og mindre indsatser. Neden for er angivet tre stgrre indsatser.
Herudover har trivselsundersggelsen medfgrt flere mindre indsatser, hvor
elevradet, skolebestyrelsen og/eller skolens medarbejdere har vaeret
involveret.

Toiletforhold

Et mgnster fra tidligere undersggelser var skolens toiletforhold. Skolens
toiletter var lavet som base, hvor der var luft bade oppe og nede. Flere elever
udtrykte, at de ikke brgd sig om at ga pa toilettet. Flere pegede ogsa p3, at
toiletterne var beskidte og at der blev smidt papir pa gulvet.
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P& den baggrund blev alle skolens toiletter renoveret med nye lukkede base,
0og vaeggene blev malet. Derudover blev der kgbt nye bgrnevenlige
skraldespande til eleverne i indskolingen. Desuden blev der renoveret et toilet
specielt til elever med brug for et seerligt separat toilet.

Udendgrsarealer

En anden opmeaerksomhed der gik igen var elevernes gnske om bedre udendgrs
faciliteter. Eleverne gnskede sig flere muligheder for at lege, gynge, vippe,
ruche, de gnskede sig flere muligheder for adspredelse og steder de kunne
haenge ud og hygge sig sammen.

Dette igangsatte en proces, hvor skolen hvert ar afsaetter gkonomi til at
forbedre miljget omkring skolen, og har de sidste fem ar blandt andet etableret
legeomrade med legehuse, en forhindringsbane og panabane til
indskolingseleverne, en sveevebane, en panabane og et grillomrade til
mellemtrinseleverne samt grillomrade, to panabaner og flere muligheder for at
haenge ud og hygge sig med sine kammerater til udskolingseleverne.

De neeste stgrre investeringer/gnsker er flere legestationer i indskolingen og
en multibane i hvert omrade.

For at tilgodese elevernes gnsker for aktiviteter, og for at skabe en kultur, hvor
alle er trygge ved alle, er der blgdt op for de zoner skolen tidligere var inddelt
i. Tidligere var skolen inddelt i tre zoner: en til elever i indskolingen, en til
elever pa mellemtrinnet og en til elever i udskolingen. Disse en nu blgdt op, sa
eleverne kan faerdes pa hele skolens omrade og fa glaade af de muligheder der
er. Dog er der begraensninger for de yngste elever.

De fysiske rammer inde

Bade elever og medarbejdere italesatte skolens fysiske rammer. Skolen blev
bygget i 2004, og det var tid til den helt store opfriskning.

I Igbet af de sidste fem ar er alt fra klasselokaler til faglokaler over
feellesarealer istandsat, og der er investeret i nye skolemgbler, stilladserende
materialer, udsmykning og stgjdeempning.

I denne forbindelse er der lavet en gennemgribende oprydning, hvor alle, men
saerligt skolens medarbejdere og servicepersonalet har gjort en kaeempe
indsats.
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Elevradets kommentarer og bemaerkninger

Kommer efter fgrste elevraddsmgde i skoledret 2024/25.

Skolebestyrelsens kommentarer og bemaerkninger

Skolebestyrelsen ser grundlaaggende med positive gjne pa de nggletal, der
fremgar af arets undersggelse. Det er tilfredsstillende, at man pa mange
parametre ligger over middel kommunalt og p@ middel eller over
landsdaekkende niveau.

Dog er der tre punkter, som bestyrelsen har fokus pa.

Elevfravaersprocenten er lavere end det kommunale gennemsnit, men hgjere
end landsgennemsnittet. Bestyrelsen antager, at det hgjere elevfravaer
skyldes, at en stor del af eleverne rejser udenfor de planlagte skoleferier
sammen med deres familier. Dette er dog i trdd med foraeldrebestyrelsens
tilgang, hvor man gerne ser, at bade skole og familieliv prioriteres.

Skolebestyrelsen er opmaerksom pa, om der er tale om stgrre skolevaegring
eller lignende forhold, som kan forklare dataene.

Det er med stor begejstring, at skolebestyrelsen ser de positive trivselstal for
Nordbyskolen. Her ligger Nordbyskolen over bade de kommunale og
landsdaekkende tal. Dog er det bekymrende, at tallet er det laveste i 10 &r pa
Nordbyskolen, omend med en meget lille margin. Skolebestyrelsen har derfor
fokus pa, at trivselstallet ikke bliver nedadgaende i fremtiden.

Skolebestyrelsen er bevidst om, at der allerede arbejdes pa at skabe den bedst
mulige trivsel blandt elever og ansatte. Procenten for kompetencedaekning
blandt leererne er lav, bade i forhold til landsgennemsnittet og
kommunegennemsnittet, og internt er tallet faldet markant siden sidste
dataudtraek. Desuden ses det ved gennemlasning, at der givetvis bgr veere
mere fokus pa det tvaerfaglige samarbejde (Grundskolepanelet).
Skolebestyrelsen er bekendt med, at man allerede arbejder pa at tilfgre flere
kompetencer til laererstaben. Skolebestyrelsen ser gerne, at der er fokus pa at
skabe en positiv udvikling pd dette omrade.

Medarbejdernes kommentarer og bemaerkninger

Medarbejderne repraesenteres ved skolens MED-udvalg.
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Nordbyskolens medarbejdere er meget optagede af elevernes trivsel, og
prioriterer denne som udgangspunkt for laering.

Alle afdelinger, argange og klassetrin arbejder med trivsel og dannelse gennem
universelle aktiviteter, og med udgangspunkt i det kommunale bgrnesyn, der
er inspireret af Ross W. Green: bgrn ggr det bedste de kan med de
forudsaetninger de har, og skal inddrages relevant i forholder til deres
modenhed.

Der er medarbejdernes opfattelse, at skolen i hgj grad lgfter elevernes trivsel,
og at der er nogle yderst tilfredsstillende fysiske og psykiske
undervisningsmiljger; hele skolen er sat i stand fysisk inden for de seneste ar,
der er fa konflikter mellem eleverne, der opleves generelt en rolig atmosfeere i
undervisningen, der er ingen aktive mobbesager og har ikke vaeret det i lang
tid (flere &r), der er godt samarbejde mellem skolen, den enkelte
leerer/paedagog og hjemmet etc.

Elevernes besvarelser ligger generelt pa landsgennemsnittet, hvilket er
tilfredsstillende, dog med den bemaerkning, at med den indsats skolen ggr,
havde det veeret gnskeligt om elevernes trivsel var hgjere. Skolens
medarbejdere bemaerker, at elevernes trivsel er steget i sammenligning med
malinger pa@ kommunalt plan og pa landsplan.

Ledelsens kommentarer og bemarkninger

Generelt ses pa landsplan et fald i elevernes trivsel. Nordbyskolens generelle
trivsel ligger pa landsgennemsnittet, og ligger hgjst i kommunen. Vi laegger
saerligt meerke til, at differencen mellem Nordbyskolens elevers trivsel, de
kommunale tal og landstallene er stigende de sidste to skolear.

Der er szerligt to opmaerksomheder ndr undersggelsens resultater analyseres:
toiletforholdene i indskolingen og i udskolingen vedr. stgtte og inspiration i
undervisningen.

Opmaerksomhederne er kendte og gar igen i tidligere undersggelser og
generelle samtaler og oplevelser. Skolen har allerede igangsat og eksekveret
pa begge parametre, og fortsaetter ogsa dette fremadrettet.

Skolen har massiv fokus pa elevernes trivsel; fgrst trivsel dernaest laering.
Derudover tages afsaet i den kommunale bgrne- og ungepolitik, herunder det
kommunale bgrnesyn.

Vi har gennem de seneste fire/fem ar investeret massivt i elevernes fysiske og
psykiske laeringsmiljger fra 0. — 9. argang. Alle klasselokaler, faglokaler,
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feellesrum samt SFO & Klub er opdaterede med nye mgbler og generel
istandsaettelse. Vi har investeret bade tid og gskonomi i forhold til at tage
ansvar for bgrns uddannelse, dannelse og opdragelse, samarbejde med
foraeldre samt konflikthdndtering; dette blandt andet via forlgb med eksterne
foredragsholdere/konsulenter og interne udviklingsforlgb omkring udvalgt
litteratur. Alt sammen med det formal at skabe den bedste folkeskole og den
bedste arbejdsplads.

I undervisningen opleves generelt et rigtig godt miljg, hvor stgjen er reduceret
betragteligt; det vaere sig auditivt savel som visuelt.

HANDLEPLAN

Klasselzererne i indskolingen taler med eleverne om, hvilke udfordringer de ser
omkring toiletterne, og taler med eleverne om, hvad de selv kan ggre/huske,
for at toiletterne bliver endnu paenere og renere.

Leererne i udskolingen taler med eleverne om, hvordan netop hans/hendes
undervisning kan ggres mere inspirerende, og hvordan han/hun kan veaere
mere stgttende i undervisningen.

Indsatsen omkring toiletterne fortsaettes, og der er allerede nu bestilt
dispensere til hygiejnebind til udvalgte toiletter i udskolingen, pa
mellemtrinnet, pa faggangen, pa toilettet i forbindelse med vores
konferencelokale samt pa personaletoiletterne. Det er forventningen, at disse
er sat op og taget i brug i sommerferien 2024 eller umiddelbart herefter.

22. august 2024: dispenserne er sat op pa ovennavnte toiletter.

Trivselsmalingen, Grundskolepanelet samt opmaerksomheder i forhold til
elevernes trivsel drgftes jeevnligt i elevradet, og tages med under punktet "Nyt
fra elevradet” pa skolebestyrelsesmgderne. Elevradet har arbejdet med det
kommunale bgrnesyn og delt chokolade og bgrnesyn ud til medarbejderne ved
en happening pa skolen. Skolen har deltaget i Grundskolepanelet, og elevradet
har faet tilsendt analysen og arbejder med den (samt trivselsundersggelsen og
det kommunale bgrnesyn) Igbende i kommende skolear.

Skolen oplever som mange andre en bekymrende stigning i elevernes
mistrivsel. Ud over en generel opmaerksomhed p& elevernes trivsel,
gennemfgres helt konkret to dage med Anette Prehn omkring bagrns hjerner,
der er afsluttet inden efterarsferien 2024. Skolens forzeldre inviteres
efterfglgende til gratis foredrag med Anette Prehn. Fgr dette forlgb har skolens
personale faet forlgb med Rune Strgm og Lars Mogensen samt laest litteratur,
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der sammen med de gennemfgrte forlgb og foredrag, har veaeret afsaet for
samtaler og refleksioner pa mgder.

Skolen prioriterer gkonomi til anseettelse af en ekstra leerer i udskolingen.
Stillingen vil vaere tidsbegraenset, og skal medvirke til en mere inspirerende
undervisning, et stgrre fokus pa elevernes skriftlige kompetencer samt stgrre
mulighed for at rette opgaver og give kvalificeret feedback til eleverne pa
disse. Medarbejderen tiltraader den 1. august 2024.

ANDRE OPMARKSOMHEDER OG BEMARKNINGER

Fravaersprocenten hos eleverne skyldes bade almindelig sygdom, skolevaegring
og det, at de holder fri uden for skolernes ferie. Andelen af elever, der holder
ferie uden for skolernes ferie, har i mange ar vaeret hgj. I perioden 1. august -
30. september 2024 har foreeldre til ca. 30 bgrn bedt om ekstraordinaer frihed,
uden for skolernes ferie i perioden fra sommerferien til juleferien 2024.

Skolens kompetencedakning er lav sammenlignet med de fleste andre skoler.
Skolen er opmaerksom pa dette ved fagfordelingen. Ud over opmaerksomhed
pa at teamet daekker undervisningen med linjefagsuddannede laerere vurderes
i hgj grad hensynet til elevernes trivsel i det der ogsa fagfordeles efter
relationer, engagement samt antallet af voksne eleverne skal forholde sig til
genne dagen - seerligt hos de helt yngste: VIVE skriver blandt andet:

"At der i nogle fag tilsyneladende er en negativ effekt af leerernes
kompetence i et fag, kan skyldes, at flere parametre spiller ind.
Laerernes undervisningskompetencer inden for det enkelte fag er kun
én af flere faktorer, som har betydning for undervisningens kvalitet.
Leererne skal have generelle didaktiske feerdigheder, de skal varetage
klasseledelse og vaere i stand til at skabe relationer til eleverne”.

Linjefagskompetencedaekningen er og har foregaende skoledr vaeret 100 %
eller teet pa 100 % i udskolingen.

Om kompetencedaekning samt elevtrivsel konkluderer EPINION i en
undersggelse:

"Seerligt udtalt er det, at skolernes evne til at sikre fagligt loft og hgj
trivsel er meget ensartet. Her viser analyserne, at blot 7-10% af
variationen i elevernes faglige loft og 3-4% af elevernes trivsel kan
tilskrives karakteristika p§ skoleniveau, hvilket indikerer, at der er en
meget stor homogenitet i de danske folkeskolers evne til at Igfte
eleverne. Det er altsd en vaesentlig konklusion p§ undersggelsen, at
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skolerne er forholdsvis ensartede, ndr man sammenligner elevernes
gennemsnitlige faglige Igft og trivsel”.
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